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Istaigos pavadinimas:

VBI Studijy kokybés vertinimo centras
kodas - 111959192

Pareigos (pakaitinis/statutinis valstybés tarnautojas/darbuotojas/karjeros valstybés tarnautojas dél
tarnybinés baitinybés):
Darbuotojas, projektinio darbo sutartis (2 metams su galimybe pratesti)

Pareigy pavadinimas; lygis/kategorija (iSskyrus dirbantiems pagal darbo sutartj):
Projekto veikly, susijusiy su uzsienio profesiniy kvalifikacijy vertinimu, vykdytoja (-S)

Darbo vieta (miestas):

A. Gostauto g. 12, Vilnius

Reikalavimai:

Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti $iuos specialiuosius reikalavimus:

1.1. Turéti aukstajj koleginj arba universitetinj ar jam prilygintg i$silavinima;

1.2. Mokéti angly ir rusy kalbas pazengusio vartotojo (ne Zemesniu kaip B1) lygmeniu;

1.3. Mokéti dirbti kompiuteriu vartotojo lygiu, Microsoft Office programiniu paketu;

1.4. ISmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius uzsienio kvalifikacijy vertinima,
rastvedybos taisykles;

1.5. Mokéti kaupti, sisteminti ir analizuoti bei apibendrinti informacija;

1.6. Gebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla.

Funkcijos:

Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

1.1. Teisés akty nustatyta tvarka laiku ir kokybiSkai vykdo pavestas Projekto veiklas, savarankiskai
planuoja su Projekto veikly jgyvendinimu susijusiy uzduoCiy atlikima, esant poreikiui,
bendradarbiauja su kitais atsakingais Vykdytojais, uztikrindamas pavesty uzduociy jgyvendinimo
integraluma ir tinkamo rezultato pasiekima laiku.

1.2. Vykdydamas projekto veiklas:

1.2.1. Atlieka su Projektu numatytos metodikos rengimu susijusias funkcijas — priima ir registruoja
dokumentus, aktualius metodikos rengimui, konsultuoja klientus ir teikia jiems buting aktualia
informacija;

1.2.2.Dalyvauja pritaikant elektroning kvalifikacijy pripazinimui skirtg erdve uzsienio profesiniy
kvalifikacijy vertinimui;

1.2.3.Dalyvauja Projekte numatytose kvalifikacijos kélimo priemonése, analizuoja jy metu gautus
rezultatus ir juos skleidzia;

1.2.4. Tinkamai ir laiku rengia pavestg informacing medziaga, susijusig su Projekto veiklomis;

1.2.5. Nedelsdamas informuoja Projekto vadovo ir administratoriaus funkcijas vykdanc¢ius asmenis
apie iSkilusias problemas, kurios galéty turéti jtaka tinkamy Projekto rezultaty pasiekimui
laiku.

1.3. Nuolat perzitiri ir susipaZjsta su naujais teisés aktais ir (ar) jy pakeitimais, susijusiais su priskirtos
atsakomybés sritimi.

1.4. Pagal pareigybei priskirta kompetencija yra atsakingas uz asmens duomeny tvarkyma laikydamasis
2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy
asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) ir ji jgyvendinanciy
teisés akty reikalavimy.

1.5. Nesant kito Vykdytojo, laikinai vykdo jo funkcijas.

1.6. Pagal pareigybei priskirta kompetencija vykdo kitus, vienkartinio pobudzio, Projekto vadovo
funkcijas vykdan¢io asmens pavestus darbus, kurie neprieStarauja Lietuvos Respublikos teisés
aktams.

Pretendenty atrankos budas:

Testas zodZiu (pokalbis)

Dokumentai, kurie turi biiti pateikti per Valstybés tarnybos valdymo informacine sistemg (skelbimo




nuoroda: http://portalas.vtd.lt/It/projektas-ivairiais-budais-igytu-kompetenciju-ir-kvalifikaciju-vertinimo-ir-
pripazinimo-sistemos-tobulinimas-projekto-veiklu-vykdytojas-322;573580.html ):

1. Asmens tapatybe patvirtinantis dokumentas;

2. Issilavinimg patvirtinantis dokumentas;

3. Uzsienio kalby mokéjima patvirtinantys dokumentai,

4. Gyvenimo apraSymas (nurodyti varda, pavarde, gimimo datg, gyvenamosios vietos adresa, telefono numer,
elektroninio pasto adresa, i$silavinima, darbo patirtj, savo privalumy sarasa (nurodyti dalykines savybes).
Jeigu pareigybei, kuriai skelbiamas konkursas, uzimti biitini tam tikri jgidziai, Siame sarase turi bati nurodyti
ir jie);

5. Uzpildyta pretendento anketa (Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, i$ valstybés, savivaldybiy ir
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety bei i$ kity valstybés jsteigty fondy 168y finansuojamose
valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra valstybé ar savivaldybé,
organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso 1 priedas).

Pretendentas dokumentus teikia per Valstybés tarnybos valdymo informacing sistema.

Pretendenty dokumentai priimami 14 kalendoriniy dieny po konkurso paskelbimo Valstybés tarnybos
departamento ir konkursa organizuojancios jstaigos interneto svetainése (pateikiant pretendenty
dokumentus kilus pagristy abejoniy dél pretendento atitikties konkurso skelbime nustatytiems kvalifikaciniams
reikalavimams ir dél pateikty dokumenty patikslinimo ar papildymo, terminas gali biti pratestas 5 kalendorinéms
dienoms, jeigu pretendentai yra papildomai paklausiami dél papildomy duomeny pateikimo).

Kontaktiniai duomenys i§samesnei informacijai:

inga.zilinskaite@skvc.It
852053321
http://www.skvc.lt/default/It/apie-mus/karjera

Darbo uZmokestis: nuo 6,5 PABD (pareiginés algos baziniais dydziais)

Skelbimas galioja iki: 2019 m. kovo 28 d. (imtinai)
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