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STUDIJU KOKYBES VERTINIMO CENTRO
PROJEKTO ADMINISTRATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Studijy kokybés vertinimo centro (toliau vadinama — Centras) Projekto administratorius (toliau
vadinama — Administratorius) yra pagal darbo sutartj dirbantis darbuotojas.

2. Pareigybés grupé — specialistai.

3. Pareigybés lygis — A2.

Il. PASKIRTIS

4. Administratoriaus pareigybé skirta teisés akty nustatyta tvarka administruoti Centro vykdomy
projekty veikla.

I11. VEIKLOS SRITYS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo bendrosios veiklos srities — projekty administravimo —
funkcijas.

IV. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti $iuos specialiuosius reikalavimus:

6.1. Turéti auksStajj universitetinj ar jam prilygintg iSsilavinima;

6.2. Turéti 1 mety darbo patirtj;

6.3. Mokéti angly kalba pazengusio vartotojo lygmeniu B2;

6.4. Mokéti dirbti kompiuteriu vartotojo lygiu, Microsoft Office programiniu paketu;

6.5. ISmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius Lietuvos mokslo ir studijy
sistema, Europos Sajungos paramos teikimg bei Europos Sgjungos paramos valdyma ir administravima,
rastvedybos taisykles.

V. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. Teises akty nustatyta tvarka administruoja projekta:

7.1.1. Planuoja projekto veikly vykdyma;

7.1.2. Tinkamai ir laiku rengia projekto vykdymo dokumentus;

7.1.3. Teikia jgaliotoms institucijoms ir kitiems asmenims projekto vykdymo dokumentus;

7.1.4. Vykdo projekto vieSinimo veiklas;

7.1.5. Koordinuoja projekto veikly jgyvendinima, tarp jy su vieSaisiais pirkimais susijusias veiklas;

7.1.6. Atlieka mazos vertés vieSuosiuose pirkimuose iniciatoriaus ir organizatoriaus funkcijas;

7.1.7. Prizitri, kad projekto veiklos biity jgyvendintos laiku ir apie tai informuoja Projekto vadova;

7.1.8. Stebi ir analizuoja projekto veikly jgyvendinima ir teikia sitilymus Projekto vadovui dél
projekto veikly jgyvendinimo.

7.2. Projekto vadovo pavedimu atstovauja Centra kitose jstaigose ir organizacijose, dalyvauja
pasitarimuose, kuriuose svarstomi su projekto vykdymu susije klausimai, bei bendradarbiauja su kitomis
projekting veikla regulivojan¢iomis ir administruojan¢iomis institucijomis.
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7.3. Teikia Projekto vadovui sitilymus dél projekto veikly administravimo tobulinimo.

7.4. Perzilri ir susipaZjsta su naujais teisés aktais ir (ar) jy pakeitimais, susijusiais su priskirtos
atsakomybés sritimi.

7.5. Nesant Projekto vadovo, laikinai vykdo jo funkcijas.

7.6. Pagal pareigybei priskirta kompetencija vykdo kitus, vienkartinio pobtdzio, Projekto vadovo
pavestus darbus, kurie nepriestarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams.

V1. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

8. Sias pareigas einantis darbuotojas yra pavaldus ir atskaitingas Projekto vadovui.

Susipazinau
(Parasas)

(Vardas ir pavardé)
(Data)



