Lyginamasis variantas
AUKSTOSIOS MOKYKLOS VEIKLOS VERTINIMO METODIKA
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Aukstosios mokyklos veiklos vertinimo metodika (toliau vadinama — Metodika) nustato aukstosios
mokyklos veiklos savianalizés suvestinés (toliau vadinama — savianalizés suvestiné) rengimo tvarka,
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jgaliotos institucijos (toliau — Jgaliota institucija)
organizuojamo aukstyjy mokykly iSorinio veiklos vertinimo (toliau — vertinimas) eiga bei procediras,
vertinamasias sritis ir Kriterijus.

2. Metodika parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu (Zin., 2009, Nr. 54-
2140), jgyvendinant Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. rugséjo 22 d. nutarimo Nr. 1317 ( Zin.,
2010 Nr. 113-5760) nuostatas, kitais aukstyjy mokykly veiklg ir vertinimg reglamentuojanciais teisés aktais
bei Europos aukstojo mokslo kokybés uztikrinimo nuostatomis ir gairémis.

3. Vertinimas remiasi aukstosios mokyklos realiyjy iStekliy vertinimo rezultatais, tikslinio vertinimo
rezultatais, savianalizés suvestine, kitais aukStosios mokyklos dokumentais, vizito i aukstaja mokykla metu
gautais duomenimis, ankstesnio vertinimo i$vadomis bei rekomendacijomis ir duomenimis apie
rekomendacijy jgyvendinimo eigg ir rezultatus, taip pat kita informacija apie aukstosios mokyklos veikla.

4. Vertinimo tikslas — sukurti prielaidas aukstosios mokyklos veiklai gerinti, skatinti jos kokybés kultiirg,
teikti rekomendacijas dél aukstosios mokyklos veiklos plétros.

1. VERTINIMO PRINCIPAI, SRITYS IR KRITERIJAI

5. Aukstosios mokyklos veiklos savianalizé ir vertinimas grindZiami §iais principais:

5.1. autonomijos ir atskaitomybés — atsizvelgiama ] aukStosios mokyklos autonomijos ir socialinés
atsakomybés derme;

5.2. kontekstualumo — atsizvelgiama j auk$tosios mokyklos misijos, strategijos bei veiklos sglygy
ypatumus;

5.3. visuminio pozilirio — atsiZvelgiama j vertinamyjy sri¢iy tarpusavio saveika ir derme;

5.4. suinteresuoty Saliy dalyvavimo — studijy sistemos suinteresuoty Saliy atstovai (studentai, déstytojai,
darbdaviai, kiti socialiniai partneriai) jtraukiami j savianalizés atlikimo ir vertinimo procediiras;

5.5. vidinio ir iSorinio kokybés uztikrinimo vienovés — vidinio studijy kokybés uztikrinimo sistema ir
iSorinis vertinimas grindziami tarpusavyje derancCiais principais bei vieSai skelbiamais kriterijais ir jy
pagrindu aukstosios mokyklos nusistatytais kiekybiniais ir kokybiniais rodikliais;

5.6. testinumo — vertinant aukstosios mokyklos veiklg atsizvelgiama ir j ankstesnio vertinimo bei tolesnés
veiklos rezultatus.

6. Vertinimo metu aukstosios mokyklos veikla jvertinama pagal Sias vertinamasias sritis:

6.1. strateginis valdymas;

6.2. studijos ir mokymasis visg gyvenima;

6.3. mokslo ir (arba) meno veikla;

6.4. poveikis regiony ir visos $alies raidai.

7. Vertinant aukstosios mokyklos 6.2-6.4 veiklos sritis, analizuojamos ir jvertinamos jy sgsajos su
atitinkamais strateginio valdymo (6.1) komponentais.

8. Strateginio valdymo kriterijai — strateginio veiklos plano tinkamumas, jo jgyvendinimo uztikrinimas ir
vieSinimas bei valdymo veiksmingumas.
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8.1. Siekiant jvertinti, ar strateginis veiklos planas yra tinkamas ir ar uztikrinamas jo sékmingas
jgyvendinimas ir vieSinimas, analizuojama:

8.1.1. strateginio veiklos plano atitiktis auksStosios mokyklos misijai, Salies mokslo ir studijy politikos
strateginiams dokumentams, Europos aukstojo mokslo erdvés ir Europos moksliniy tyrimy erdvés
nuostatoms;

8.1.2. strateginio veiklos plano komponenty (esamos situacijos analizés, strateginiy krypciy ir tiksly,
uzdaviniy, jgyvendinimo priemoniy, iStekliy, numatomy rezultaty) pagristumas ir derme;

8.1.3. strateginio plano jgyvendinimo kiekybiniy bei kokybiniy rodikliy pagristumas ir i§samumas;

8.1.4. strateginio veiklos plano jgyvendinimo stebésenos procediiry tinkamumas;

8.1.5. informacijos, teikiamos steigéjams, juridinio asmens dalyviams, akademinei bendruomenei ir
visuomenei, apie strateginio plano jgyvendinimg, pakankamumas.

8.2. Siekiant jvertinti, ar aukStosios mokyklos valdymas yra veiksmingas, analizuojama:

8.2.1. vidinio stadijg kokybés uztikrinimo sistermes-sistema, kuri apima: (iskaitant-kokybés uztikrinimo
politika, jos planavima, jgyvendinima, tobulinima; suteikiamy kvalifikacijy atitikt] nacionalinei ir Europos
kvalifikacijy sandarai; studijy programy kokybés ir studenty pasiekimy vertinima; déstytofgiompeteneijos
tobulinima; veiksmingos paramos studentams uztikrinima, duomeny kaupimeq analizavima, panaudojimg
ir vieSinimg; uZsienio kvalifikaciju, daliniy studiju ir ankstesnio neformalaus ir savaiminio mokymosi
pripaZinima; vieSe-nformavimo-organizavima)-veiksmingumas:

8.2.2. struktiiros poky¢iy atitiktis studijy, moksliniy tyrimy ir eksperimentinés (socialinés, kultiirinés)
plétros ir (arba) meno veiklos poreikiams;

8.2.3. procesy valdymas — sprendimy priémimo veiksmingumas, atsakomybés pasiskirstymas ir
atskaitomybé, iStekliy paskirstymas;suinteresuotySalig—(vidiniy ir iSoriniy partneriy socialiniy dalininky
jtraukimas, orientavimasis j strateginius tikslus ir rezultatus;

8.2.4. Zmoniy istekliy valdymas — {poreikiy analizé, atitiktis strateginio plano jgyvendinimui,
jdarbinimo procediiry aiSkumas ir skaidrumas, kvalifikacijes akademinio, administracinio ir
pagalbinio personalo kompetencijy tobulinimas;;-darbuetejyitraukimasi-sprendimy-priemima);

8.2.5. pokyciy valdymas (procesy optimizavimas) — procesy kokybés analizé, tobulinimo prielaidos,
riziky analizg;

8.2.6. materialiyjy istekliy (infrastruktiros) valdymas;

8.2.7. aukstosios mokyklos 1éSy mekymefsh—reikméms planavimas ir panaudojimo racionalumas,
atsizvelgiant j aukstosios mokyklos veiklos tikslus;

8.2.8. vidinio ir iSorinio vertinimo rezultaty panaudojimas tobulinant aukstosios mokyklos
valdyma;

8.2.9. vertinimo iSvady ir sprendimy skelbimas, informacijos apie aukStosios mokyklos veikla
(siulomas studijy programas ir ju atrankos Kriterijus, numatomus $iy programy studiju rezultatus, jas
baigus suteikiamas kvalifikacijas, mokymo, mokymosi ir vertinimo procediiras, sékmingai baigusiuy
studijas studenty skaiciy ir mokymosi galimybiy studentams teikima bei informacija apie absolventy
jsidarbinamuma);

8.2.8.10. akademinés etikos nuostatos ir jy jgyvendinimo uZtikrinimo procediiros, studenty apeliavimo
procediiry jgyvendinimas.

9. Studijy ir salygy mokymuisi visg gyvenimg vertinimo kriterijai — jy atitiktis Lietuvos aukstajam
mokslui keliamiems reikalavimams ir dermé su Europos aukstojo mokslo erdvés nuostatomis.

9.1. Siekiant jvertinti, ar studijy ir mokymosi visg gyvenimg sglygos yra tinkamos, analizuojama:

9.1.1. studijy programy (taip pat ir jungtiniy) ir mokymosi visg gyvenima teikiamy kvalifikacijy atitiktis
institucijos misijai ir strateginiams dokumentams bei valstybés tkio, socialinés ir kultiirinés plétros
poreikiams;

9.1.2. mokymosi visg gyvenimg formy bei sglygy jvairove;



9.1.3. absolventy jsidarbinamumo ir karjeros stebésenos sistema ir jos panaudojimas studijy tobulinimui;

9.1.4. bendradarbiavimas su akademiniais, socialiniais ir verslo partneriais bei jy poveikis auks$tosios
mokyklos studijy (iskaitant ketinamy vykdyti studijy programy rengima, vykdomy studijy programy
tobulinimg) ir mokymosi visg gyvenimg veiklai.

9.2. Siekiant jvertinti studijy ir mokymosi visg gyvenimg salygy derme¢ su Europos aukstojo mokslo
erdvés nuostatomis bei su aukStuoju mokslu susijusiais Europos Sajungos dokumentais, analizuojama:

9.2.1. aukstosios mokyklos strateginiy dokumenty studijy ir mokymosi visg gyvenimg srityje atitiktis
Europos aukstojo mokslo erdvés nuostatoms bei su aukStuoju mokslu susijusiems Europos Sajungos
dokumentams;

9.2.2. déstytojy ir studenty (iSvykstanciyjy ir atvykstanciyjy) tarptautinio judumo dinamika ir poveikis
aukstosios mokyklos veiklai.

9.2.3. studijy igyvendinimas, j studentus orientuoto mokymo uZtikrinimas (salyguy studentams
pasirinkti mokymosi kelius, siekiant, kad jie tapty atsakingi uz savo studijas, sudarymas; nuolatinis
studijuy proceso perzitiréjimas ir jvertinimas; studentu itraukimas j visus studiju programes kiirimo,
jgyvendinimo ir vertinimo lygius, tinkamy studijy ir vertinimo metody parinkimas ir kt.);

9.2.4. studenty priémimo tvarka ir rezultatai, studenty pazanga, studiju pripazinimo ir baigimo
dokumenty iSdavimas;

9.2.5. vidinio ir iSorinio vertinimo rezultaty panaudojimas tobulinant vykdomas studijas ir
mokymosi visa gyvenima salygas;

9.2.6. galimybés déstytojams tobulinti pedagogines kompetencijas, j studijy rezultatus orentuoty
naujoviy ir naujy technologijuy naudojimo skatinimas

9.2.7. uzsienio kvalifikaciju ir daliniy studijy pripaZinimo procediiros ir praktika bei juy atitiktis
Europos Tarybos ir UNESCO kvalifikacijuy, susijusiy su auk$tuoju mokslu, pripaZinimo Europos
regiono valstybése konvencijos (Lisabonos pripazinimo Kkonvencijos), ratifikuotos Lietuvos
Respublikos 1998 m. spalio 15 d. jstatymu Nr. VII1-891, principams; neformalaus ir savaiminio
mokymosi pripaZinimo procediiros ir praktika bei juy atitiktis nacionaliniy ir tarptautiniu dokumenty
nuostatoms.

10. Mokslo (taikomyjy moksliniy tyrimy) ir (arba) meno veiklos vertinimo kriterijai — jos tinkamumas ir
tarptautiSkumas bei dermé su Europos tyrimy erdvés nuostatomis.

10.1. Siekiant jvertinti, ar mokslo (taikomyjy moksliniy tyrimy) ir (arba) meno veikla yra tinkama,
analizuojama:

10.1.1. mokslo (taikomyjy moksliniy tyrimy) ir (arba) meno veiklos atitiktis institucijos misijai ir
strateginiams dokumentams;

10.1.2. mokslo (taikomyjy moksliniy tyrimy) ir (arba) meno veiklos (taip pat ir trecios pakopos
programy) atitiktis valstybés ir (arba) regiono tikio, kulttiros ir socialinés raidos prioritetams;

10.1.3. akademiniy, socialiniy ir verslo partneriy poveikis aukStosios mokyklos mokslo (taikomyjy
moksliniy tyrimy) ir (arba) meno veiklai.

10.2. Siekiant jvertinti universitety mokslo ir (arba) meno veiklos tarptautiSkuma bei derme su Europos
tyrimy erdvés nuostatomis, analizuojama:

10.2.1. aukstosios mokyklos strateginiy dokumenty mokslo ir (arba) meno veiklos srityje atitiktis
Europos tyrimy erdvés prioritetams;

10.2.2. dalyvavimas tarptautiniuose mokslo ir (arba) meno projektuose;

10.2.3. tyréjy ir (arba) menininky tarptautinis judumas, vizituojanciyjy tyréjy ir (arba) menininky
poveikis aukstosios mokyklos mokslo ir (arba) meno veiklais;
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10.2.4. vidinio ir iSorinio vertinimo rezultaty panaudojimas tobulinant mokslo ir (arba) meno
veikla.

11. Poveikio regiony ir visos Salies raidai kriterijus — aukstosios mokyklos indélio ir poveikio raidai
(tkio, kultiiros, socialiniu, aplinkos apsaugos aspektu) tinkamumas ir veiksmingumas. Poveikio raiskos
formos gali buti jvairios (neapsiribojant toliau jvardintomis): taikomieji tyrimai ir (arba) moksliniy tyrimy
rezultaty perteikimas verslo jmonéms, valstybés institucijoms, nevyriausybinéms organizacijoms; mokslo
(meno) populiarinimas, moderniosios kulttiros ir kulttros paveldo sklaida; veikla, orientuota j socialinés
atskirties grupes, institucijos viduje ir iSoréje; aplinkos apsauga ir iStekliy tausojimas ir Kiti praktiniai
projektai aukstojoje mokykloje ir vietos bendruomenéje. Vertinant poveikj regiony ir visos Salies raidai,
analizuojama:

11.1. poveikio priemoniy numatymas institucijos misijoje ir strateginiuose dokumentuose;

11.2. konkreciy poveikio priemoniy jgyvendinimo veiksmingumas;

11.3. poveikio atitiktis valstybés ir (arba) regiono iikio, kultiiros ir socialinés raidos prioritetams;

11.4. aktualiy regionams ir visos Salies raidai temy jtraukimas j studenty praktikas ir baigiamuosius
darbus;

11.5. akademinio ir administracijos personalo visuomeninis aktyvumas ir pripazinimas (jskaitant veiklg
profesinése renkamose institucijose — tarybose, komitetuose, strateginiy dokumenty rengimo darbo grupése,
dalyvavimg asociacijose, tiesiogiai nesusijusiose su profesine veikla)-;

11.6. vidinio ir iSorinio vertinimo rezultaty panaudojimas tobulinant poveikio regionu ir visos
Salies raidai veiklos sritj.

III. SAVIANALIZE IR JOS SUVESTINES RENGIMAS

12. Aukstoji mokykla atsako uz savianalizés atlikimg ir savianalizés suvestinés parengima.

13. Aukstoji mokykla atlieka savianalizg nusistatyta tvarka, atsizvelgdama j vertinimo tikslg, uzdavinius
ir vertinamasias sritis.

14. Jgaliota institucija pagal poreikj konsultuoja aukstaja mokyklg savianalizés suvestinés rengimo
klausimais.

15. Savianalizés suvestiné turi atskleisti aukstosios mokyklos gebéjima analizuoti ir kritiskai vertinti savo
veikla bei numatyti jos tobulinimo perspektyva. Savianalizés suvestinéje pateikiami teiginiai turi buti
pagrindziami kiekybiniais ir kokybiniais jrodymais. Joje turéty biiti tikslingai pateikta iSoriniam vertinimui
reikalinga informacija.

16. Savianalizés suvestinés dalys yra S$ios: jzanga, auksStosios mokyklos veiklos analizé pagal
vertinamgsias sritis, priedai.

17. Savianalizés suvestinéje analizuojama auksStosios mokyklos veikla, atsizvelgiama j pateikiamus
paskutiniy SeSeriy mety duomenis. Jei organizuojamas pakartotinis vertinimas, Savianalizés suvestinéje
analizuojami paskutiniy dvejy mety duomenys. Jei aukstoji mokykla veikla vykdo trumpiau, analizuojami
viso aukstosios mokyklos veiklos laikotarpio duomenys.
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18. Aukstoji mokykla pateikia praSyma jvertinti auksStosios mokyklos veiklg ir savianalizés suvesting.
Pateikiama po 1 spausdintg savianalizés suvestinés egzemplioriy lietuviy ir angly kalbomis bei elektronine
forma (DOC arba PDF tipo dokumente) elektroniniu pastu arba kompiuterinéje laikmenoje.

19. Jgaliota institucija jvertina, ar aukStosios mokyklos pateikta savianalizés suvestiné parengta pagal
Metodikoje nustatytus reikalavimus, ir informuoja aukstajg mokykla apie reikalingas pataisas per 20 dieny
nuo savianalizés suvestinés gavimo dienos.



20. Gavusi informacijg apie neatitikimus, aukstoji mokykla ne véliau kaip per 20 dieny nuo informacijos
gavimo dienos Jgaliotai institucijai pateikia pataisytg savianalizés suvesting.

21. Likus ne maziau kaip 2 savaitéms iki vizito j auksStajag mokyklg, aukstoji mokykla gali pateikti
informacija apie esminius pasikeitimus aukstojoje mokykloje, jvykusius po savianalizés suvestinés pateikimo
Igaliotai institucijai.

IV. ISORINIO VERTINIMO PROCEDUROS
I. BENDRIEJI PRINCIPAI

22. ISorinj aukstosios mokyklos vertinima atlieka Jgaliotos institucijos sudaroma eksperty grupé.

23. Eksperty grupés darba organizuoja eksperty grupés vadovas. Jis pirmininkauja eksperty grupés
posédziams, numato eksperty grupés nariy veiklos funkcijas, atsako uz visos grupés darbo rezultatus.

24. FEksperty grupés darba koordinuoja Igaliotos institucijos paskirtas darbuotojas arba valstybés
tarnautojas.

25. Atlikdami aukstosios mokyklos iSorinj vertinima, ekspertai vadovaujasi Siais etikos principais:

25.1. Objektyvumo principas. Ekspertas saziningai siekia vertinimo tiksly ir objektyviai atlieka
aukstosios mokyklos vertinima. Ekspertas, iSreik§damas savo nuomone, formuluodamas iSvadas ir
priimdamas sprendimus, remiasi faktais, tikslia informacija, taip pat savo kompetencija.

25.2. Nesaliskumo principas. Ekspertas vertinimo metu veikia nepriklausomai, neatstovauja jokios
institucijos, neturi interesy vertinamojoje institucijoje ir yra nesaliskas.

25.3. Pagarbos vertinimo dalyviams principas. Vertinimo metu ekspertas elgiasi profesionaliai,
mandagiai, nepiktnaudziauja eksperto padétimi, nenaudoja finansinio, psichologinio ar kitokio spaudimo.
Vertinimo dalyvius ekspertas priima kaip gebancius atsakyti uz savo veiklg, todél jvardydamas aukstosios
mokyklos stiprybes ir trikumus vengia patarimy, nurodanciy, eksperto nuomone, geriausius sprendimo
biidus.

25.4. Konfidencialumo principas. Visa su vertinimu susijusi informacija (posédziuose nagrinéjami
klausimai bei kity vertinimo dalyviy i$sakomos nuomonés, savianalizés suvestiné bei papildomi vertinimui
pateikti dokumentai) yra naudojama tik vertinimo tikslams ir negali bati atskleidziama kitais tikslais.

25.5. Bendradarbiavimo principas. Dirbdamas grupéje ekspertas siekia bendry tiksly su kitais grupés
nariais, laiku atlieka jam grupé¢je priskirtas uzduotis. Bendraudamas su aukstaja mokykla ekspertas stengiasi
pagelbéti aukstajai mokyklai kelti kokybés kultiirg ir siekia abipusio supratimo.

26. Ekspertai, nesilaikantys etikos principy ir uzduoties reikalavimy, savo veikla ar neveikimu
diskredituojantys Igaliotg institucijg, nusalinami nuo vertinimo su ekspertais sudarytoje sutartyje numatyta
tvarka.

1. PASIRENGIMAS VERTINIMUI

27. Jgaliota institucija ne véliau kaip prie§ 5 ménesius iki vertinimo pradzios paskelbia aukstyjy mokykly
savianalizés suvestinés pateikimo ir veiklos vertinimo terminus.

28. Jgaliota institucija ir aukstoji mokykla suderina vertinimo salygas, terminus.

29. Eksperty grupé sudaroma vadovaujantis Jgaliotos institucijos i§ anksto vieSai paskelbtais eksperty
grupés sudarymo principais.

30. Jgaliota institucija aukstajag mokykla apie eksperty grupés sudét] informuoja faksu arba elektroniniu
pastu. Aukstoji mokykla per 5 darbo dienas nuo prane§imo apie numatoma eksperty grupés sudétj gavimo
dienos gali argumentuotai sitlyti pakeisti numatomos eksperty grupés narj(-ius). Jgaliota institucija gautas
pastabas svarsto ir apie priimtg sprendimg informuoja aukstajg mokykla. Tuo atveju, jei per Siame punkte



nustatyta terming aukstoji mokykla nepateiké silymo dél eksperty grupés sudéties keitimo, laikoma, kad
aukstoji mokykla eksperty grupés sudéciai pritaré.

Punkto pakeitimai:
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30". Jgaliota institucija, sudariusi eksperty grupe ir nusta&iusi vizito j aukstaja mokykla data, suderina su
realiuosius iSteklius vertinancia institucija realiyjy iStekliy rezultaty pateikimo terminus.

Isakymas papildytas punktu:
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31. Igaliota institucija organizuoja eksperty mokymus, kuriy metu padeda eksperty grupei pasirengti
vertinimui  (jskaitant vertinimo tiksly ir wuzdaviniy iSaiSkinima, supazindinima su vertinima
reglamentuojanciais teisés aktais).

32. Jgaliota institucija ekspertams pateikia savianalizés suvesting ne véliau kaip pries meénesj iki vizito |
aukstaja mokykla. Kartu su suvestine ekspertams pateikiami aukstosios mokyklos realiyjy iStekliy vertinimo
rezultatai, jeigu auk$¢iau nustatytais terminais jie buvo gauti [galiotoje institucijoje. Jeigu realiyjy iStekliy
vertinimo rezultatai [galiotai institucijai buvo pateikti véliau, jie eksperty grupei pateikiami nedelsiant. Prie$
vizitg ekspertai gali biiti supazindinami ir su bendruomenés nariy nuomone apie aukstosios mokyklos veikla.
Tais atvejais kuomet dél nuo Jgaliotos institucijos nepriklausanciy priezasciy pasikeicia dalis eksperty grupés
ir objektyviai nejmanoma naujiems eksperty grupés nariams pateikti informacijos Siame punkte numatytais
terminais, informacija pateikiama nedelsiant po naujy eksperty jtraukimo j eksperty grupe.

Punkto pakeitimai:

Nr. V-39, 2013-07-12, Zin., 2013, Nr. 77-3916 (2013-07-18)

33. Eksperty grupés vizita j aukstaja mokykla organizuoja Igaliotos institucijos paskirtas vertinimo
koordinatorius. Jis derina vizito darbotvarke su austaja mokykla ir eksperty grupe.
34. Aukstoji mokykla vizito datg ir darbotvarke skelbia viesai savo tinklalapyje.

I11. VIZITAS ] AUKSTAJA MOKYKLA

35. Vizito trukmé — 1-3 dienos. Vizito trukm¢ nustato Jgaliota institucija, atsizvelgdama i aukStosios
mokyklos dydj ir veiklos apimtis.

36. Vizito metu susitikimai vyksta su aukstosios mokyklos administracija, savianalizés rengimo grupe,
déstytojais, studentais, absolventais ir socialiniais partneriais. Vizito metu ekspertai turi atlikti aukStosios
mokyklos infrastruktiiros apZiiira, susipazinti su vertinimui reikalingais dokumentais.

36". Vizitas laikomas jvykusiu kai jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 eksperty grupés nariy.

Isakymas papildytas punktu:

Nr. V-39, 2013-07-12, Zin., 2013, Nr. 77-3916 (2013-07-18)

37. Aukstoji mokykla, atsizvelgdama | galimybes, sudaro salygas visiems pageidaujantiems
bendruomenés nariams susitikti su eksperty grupe.

38. Aukstoji mokykla vizito metu turi uztikrinti susitikimams ir eksperty grupés darbui tinkamas patalpas
bei jrangg.

39. Vienas aukstosios mokyklos bendruomenés narys to paties vizito metu gali dalyvauti tik viename
susitikime su eksperty grupe, i$skyrus su Jgaliotos institucijos atstovu i$ anksto suderintus atvejus.

Punkto pakeitimai:

Nr. V-39, 2013-07-12, Zin., 2013, Nr. 77-3916 (2013-07-18)



40. Susitikimuose su absolventais ir darbdaviais negali dalyvauti toje aukstojoje mokykloje studijuojantys
ir (ar) dirbantys asmenys.

41. Susitikimo metu, esant poreikiui, aukstoji mokykla turi uZztikrinti kokybiskas vertéjo paslaugas.
Susitikimuose su studentais vertéjas dalyvauja tik suderinus su Jgaliotos institucijos atstovu.

Punkto pakeitimai:

Nr. V-39, 2013-07-12, Zin., 2013, Nr. 77-3916 (2013-07-18)

42. Vizito pabaigoje eksperty grupé aptaria vizito rezultatus grupéje ir Zodziu supazindina aukStosios
mokyklos bendruomeng su pirminiais pasteb¢jimais.

Punkto pakeitimai:

Nr. V-39, 2013-07-12, Zin., 2013, Nr. 77-3916 (2013-07-18)

IV. ISVADU RENGIMAS IR SKELBIMAS

43. Eksperty grupé vertinimo iSvadose pateikia aukStosios mokyklos veiklos analize pagal vertinamasias
sritis ir apibendrinamajj vertinima, siilymus ir rekomendacijas aukstajai mokyklai dél veiklos tobulinimo,
apibendrinamaja aukStosios mokyklos veiklos vertinimo i§vada, rekomendacijas ir pastebéjimus mokslo ir
studijy politika formuojancioms ir jgyvendinancioms institucijoms.

44. Eksperty grupés vertinimo i$vados ir siilymai turi biiti argumentuoti, pagristi realiyjy istekliy
vertinimo rezultatais, savianalizés suvestinés, kity aukstosios mokyklos pateikty dokumenty duomenimis,
vizito metu surinkta informacija, kitais oficialiais $altiniais.

45. Formuluodami iSvadas ekspertai turi siekti bendros nuomonés. Jeigu jos pasiekti nepavyksta,
formuluotés priimamos balsy dauguma, o kitokios nuomonés, nurodzius eksperta ir jo argumentus,
pateikiamos kaip priedas prie vertinimo i§vady.

46. Eksperty grupé parengia iSvady projekta ir pateikia jj elektroniniu pastu ji Igaliotai institucijai ne
véliau kaip per vieng ménesj po vizito j aukstajg mokykla.

Punkto pakeitimai:

Nr. V-39, 2013-07-12, Zin., 2013, Nr. 77-3916 (2013-07-18)

47. Susipazinusi su iS§vady projektu, galiota institucija iSvady projekta elektroniniu pastu iSsiuncia
aukstajai mokyklai, kuri turi teise per 10 dieny nuo iSvady projekto iSsiuntimo dienos pateikti pastabas dél
iSvady projekte esanciy faktiniy klaidy. Pastabos dél faktiniy klaidy teikiamos lietuviy kalba su vertimu i
angly kalba.

Punkto pakeitimai:

Nr. V-39, 2013-07-12, Zin., 2013, Nr. 77-3916 (2013-07-18)

48. Jgaliota institucija persiuncia aukStosios mokyklos pastabas eksperty grupei, kuri, iSnagrinéjusi
aukstosios mokyklos pastabas, per 10 dieny patikslina i§vady projekta ir pateikia jj [galiotai institucijai.

Punkto pakeitimai:

Nr. V-39, 2013-07-12, Zin., 2013, Nr. 77-3916 (2013-07-18)

V. ISVADU SVARSTYMAS, SPRENDIMO PRIEMIMAS IR JU PASKELBIMAS
49. Jgaliota institucija vertinimo iS§vady projekta svarsto AuksStyjy mokykly vertinimo komisijoje. |

Aukstyjy mokykly vertinimo komisijos posédj gali buti kvieCiamas eksperty grupés atstovas, taip pat
aukstosios mokyklos atstovai pagal poreik].



Punkto pakeitimai:
Nr. V-39, 2013-07-12, Zin., 2013, Nr. 77-3916 (2013-07-18)

49, Pritarus i$vady projektui eksperty grupé pateikia Jgaliotai institucijai galutines vertinimo i$vadas.
Isakymas papildytas punktu:
Nr. V-39, 2013-07-12, Zin., 2013, Nr. 77-3916 (2013-07-18)

50. Sprendima dél aukstosios mokyklos veiklos jvertinimo Jgaliota institucija privalo priimti Aukstyjy
mokykly iSorinio vertinimo tvarkos apraSe nustatytais terminais bei tvarka.

51. Igaliota institucija sprendima dél aukStosios mokyklos jvertinimo ir vertinimo iSvadas iSsiuncia
aukstajai mokyklai ir Svietimo ir mokslo ministerijai registruotu pastu per 2 darbo dienas nuo sprendimo
priémimo.

52. Igaliota institucija ir aukstoji mokykla vieSai savo tinklalapiuose skelbia sprendima dél aukstosios
mokyklos veiklos jvertinimo bei vertinimo i§vadas.

52, Jeigu aukstosios mokyklos veikla jvertinama neigiamai, per 2 metus nuo sprendimo dél aukstosios
mokyklos jvertinimo jsigaliojimo inicijuojamas pakartotinis veiklos vertinimas pagal Metodikoje nustatytas
vertinamasias sritis ir procediiras. Pakartotinis veiklos vertinimas remiasi pakartotiniais aukstosios mokyklos
realiyjy isStekliy vertinimo rezultatais, pakartotine savianalizés suvestine, kurioje pateikiama pazangos
ataskaita apie jgyvendintas ir (ar) numatytas jgyvendinti priemones savianalizés ir (ar) ankstesnio iSorinio
vertinimo metu nustatytiems trikumams $alinti, aukStosios mokyklos veiklai tobulinti.

Isakymas papildytas punktu:

Nr. V-39, 2013-07-12, Zin., 2013, Nr. 77-3916 (2013-07-18)

VI. TOLESNE VEIKLA

53. Uz tolesng veikla jvertinus aukstajag mokykla atsako aukstoji mokykla.

54. Po iSorinio veiklos vertinimo aukstoji mokykla numato priemones savianalizés ir iSorinio vertinimo
metu nustatytiems trikumams Salinti, auks$tosios mokyklos veiklai tobulinti. Sias priemones aukstoji
mokykla privalo paskelbti vieSai ne véliau kaip per 6 mén. nuo sprendimo dél auks$tosios mokyklos
jvertinimo jsigaliojimo dienos bei apie tai informuoti Igaliot institucija.

Punkto pakeitimai:

Nr. V-39, 2013-07-12, Zin., 2013, Nr. 77-3916 (2013-07-18)

55. Atlikusi aukS$tosios mokyklos vertinimg Jgaliota institucija konsultuoja, kokiu biidu vertinimo
iSvadose jvardyti triikumai galéty buity paSalinami.

55'. Priemoniy bei jy jgyvendinimo paZangos ataskaity aptarimui organizuojami Jgaliotos institucijos ir
aukstosios mokyklos atstovy susitikimai.

Isakymas papildytas punktu:

Nr. V-39, 2013-07-12, Zin., 2013, Nr. 77-3916 (2013-07-18)

56. Svietimo ir mokslo ministras gali jgalioti Jgaliota institucija atlikti vertinimo i$vadose jvardyty
trakumy taisymo ir rekomendacijy jgyvendinimo stebésena.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

57. Aukstosios mokyklos akredituojamos Aukstyjy mokykly akreditavimo tvarkos aprasSo, patvirtinto
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. rugséjo 22 d. nutarimu Nr. 1317, nustatyta tvarka.



Punkto pakeitimai:
Nr. V-39, 2013-07-12, Zin., 2013, Nr. 77-3916 (2013-07-18)

58. Sprendimai dél aukstyjy mokykly veiklos vertinimo gali buti skundziami Aukstyjy mokykly iSorinio
vertinimo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. rugséjo 22 d. nutarimu Nr.
1317, nustatyta tvarka.




