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1.  ĮŽANGA 


 Utenos kolegijoje (UK) vykdoma  viena  pramonės inžinerijos krypties studijų programa :

	Studijų programos pavadinimas 
	Siuvinių technologija 

	Valstybinis kodas 
	65308T204

	Studijų rūšis
	Nu

	Studijų forma ir trukmė (metais)
	D (3); N (4)

	Programos apimtis kreditais
	120

	Suteikiamas laipsnis ir ( ar ) profesinė kvalifikacija 
	 technologas

	Programos įregistravimo data 
	2000-09-01,  Nr.1091

2001-08-31, Nr.1254

2002-06-26, Nr.1190



Savianalizę rengė grupė  vadovaujama technologijų katedros vedėjos Ramutės Peršonienės. Grupės sudėtyje: prodekanė Regina Šilinskienė, vyr dėst. Jolanta Banienė, neakivaizdinio skyriaus vedėja Žibutė Kazakevičienė, kviestiniai dėstytojai iš Kauno technologijos universiteto dr. Milda Jucienė ir dr. Romualdas Titas, studentė Inga Juodytė

Vizitas  į kolegiją įvyko 2004 m. kovo 22 d. Susitikta su kolegijos ir fakulteto administracija, studijų programos rengimo komitetu, dėstytojais, studentais, absolventais, darbdaviais. Studentai, absolventai, darbdaviai kritinių pastabų dėl studijų programos nepareiškė.

2. NEUNIVERSITETINĖ  STUDIJŲ PROGRAMA 

SIUVINIŲ  TECHNOLOGIJA 
(Dieninė studijų forma)

2.1.  Programos tikslai ir uždaviniai

Studijų programos  tikslas ( 6 psl.) “– parengti siuvimo pramonės technologus, gebančius dirbti įvairiose siuvimo įmonėse konkurencingos besikeičiančios rinkos sąlygomis”.  Šis tikslas siejamas su kolegijos misija – teikti aukštąjį išsilavinimą ir tenkinti regiono poreikius , susijusius su specialistų rengimu. Specialistų įgyjamos  kompetencijos  apima siuvinių projektavimo ir gamybos procesus . Kompetencijų pasiekimo lygiui    trūksta konkretumo ( žiūr. 7 psl.)  “…pakankamai savarankiškai…”.  Studijų programos uždaviniai savianalizėje  pateikiami per kolegijos uždavinius.

2.2.  Programos sandara, turinys ir studijų metodai

Studijų programos apimtis 120 kreditų atitinka nustatytą  “Nuosekliųjų studijų programos nuostatuose”. Bendro aukštojo lavinimo dalykams skirt 32  kreditai ( 26,7 % ),  dalykams kvalifikacijai įgyti  - 42 kreditai    ( 35  % ),  profesinės veiklos praktikoms – 22 kreditai ( 18,3 % ),  pasirenkamiems dalykams – 6 kreditai ( 5 %), baigiamojo darbo rengimui ir vertinimui – 8 kreditai (6,7 %), specializacijų dalykams – 10 kreditų ( 8,3 %).   Studijų programoje dvi specializacijos: Drabužių dizainas ir Trikotažo siuvinių gamyba. Studijų plane nenurodyti pasirenkamųjų dalykų pavadinimai ir apimtys. Savianalizėje rašoma, kad pasirenkamieji dalykai dėstomi 3, 4, 5 semestruose ir visi yra 2 kreditų apimties: Dailės istorija; Siuvinių tautodailė, Verslo etika; Verslo teisė; Raštvedyba ir dokumentika; Komunikacija ir derybos; Darbo ir civilinė sauga; Drabužių pristatymas. Darbuotojų saugos dalykas  pramonės inžinerijos specialybėje turi būti privalomas,  technologui  šio dalyko žinios būtinos. Studijų metus sudaro du  semestrai po 20 kreditų.. Dalykų skaičius semestre neviršija nustatytų septynių. 

Į studijų programą neįtrauktas ir nedėstomas Automatizuotas siuvinių projektavimas.

Studijų metodai pateikti prie dalykų aprašymų, yra labia įvairūs. Tarp jų naudojami ir tokie, kurie skatina analizuoti situacijas, projektuoti,  priimti sprendimus, įgyti praktinių įgūdžių. Tai yra neuniversitetinis studijų lygis.

2.3. Studijų realizavimas ir parama studentams

Kiekvieniems studijų metams sudaromas kalendorinis studijų grafikas. Paskaitos, pratybos, praktikos, egzaminų sesijos vyksta pagal tvarkaraščius. Savianalizėje tvarkaraščiai dieninių studijų formos pateikti labai nekokybiški, todėl  tenka vadovautis savianalizės rengėjų tvarkaraščių analize.   Auditorinėmis valandomis savaitės dienos apkrautos netolygiai.,- nuo 4 iki 10 akademinių valandų. Pavasario semestre antro ir trečio kurso studentai neturi auditorinių užsiėmimų ketvirtadieniais, nes turi užsiėmimus šeštadieniais.    Auditorinis darbas, - tai    srautinės ir grupių paskaitos, pratybos ir laboratoriniai darbai. Kiekviename semestre dalykai baigiasi egzaminu arba diferencine įskaita. Dalykų egzaminų užduotys rengiamos  ir vertinamos vadovaujantis Neuniversitetinių studijų dalykų egzamino rengimo ir jo rezultatų vertinimo nuostatais. Naudojamas kaupiamasis vertinimas. Tarpiniams dalykų atsiskaitymams sudaromas grafikas. Egzaminų tvarkaraščiai savianalizėje nepateikti.

Praktikos planuojamos tada, kai studentai yra įgiję teorinių žinių joms atlikti. Per studijų laiką numatytos septynios praktikos: 2 sem. –2; 3 sem. – 1; 4 sem.- 2; 5 sem. – 1; 6 sem. – 1.Praktikos vyksta pagal katedros patvirtintas programas. Skiriami praktikų vadovai. Praktikų ataskaitas studentai gina katedroje. Praktikų įmonėse rezultatus vertina praktikos vadovas. Praktikų rezultatai aptariami dekanato posėdžiuose. Vadovaujantis praktikų rezultatų analize atliekami praktikų turinio koregavimai.

Studijos baigiamos baigiamojo darbo rengimu ir gynimu. Baigiamieji darbai rengiami vadovaujantis ŠM ministro 2002-01-15 įsakymu Nr.35., studijų programa ir kolegijoje parengta baigiamųjų darbų rengimo metodika.. Baigiamojo darbo temas, susijusias su specializacija, studentai renkasi baigiantis penktam semestrui. Temos tvirtinamos katedros posėdyje. Savianalizėje pateiktos dviejų tipų temos: drabužių kolekcija ir gamybos organizavimas . Antrojo tipo temų pavadinime įtraukta dalis užduoties, t.y. praktinis darbas. Taip neturėtų būti..  . 2003 m. baigiamųjų darbų vadovai ir vadovautų darbų skaičius: vyr.dėst. J.Banienė – 7; dėst. Miškinienė – 3; doc. R.Titas – 6; dėst. M.Jucienė – 2; doktorantas V.Urbelis – 7.    Parengti baigiamieji darbai pristatomi katedrai, kuri sprendžia ar teikti darbą recenzavimui ir gynimui kvalifikavimo komisijoje. Kvalifikavimo komisijoje yra 3 gamybininkai, KTU docentas R.Titas, katedros vedėja R. Peršonienė, sekretoriauja specialybės dėstytoja J. Banienė. 2003m. vieną darbą neleista ginti.  Vadovaujantis 3 priedo duomenimis, gynimų  įvertinimas  nuo 10 iki 7 balų; vidurkis  2003 m. – 9.2 balo.

Savianalizėje nurodyta tokia parama   studentams : 

· Kursas “Įvadas į studijas”, supažindina su studijų programa, karjeros galimybėmis.

· Geros studijų sąlygos auditorijose, kolegijoje esančiuose centruose.

· Po paskaitų   studentai gali naudotis kompiuteriais, internetu. 

· Studentams sudarytos pasirinkimo galimybės ( pasirenkama specializacija, dalykai).

· Rengiamos karjeros dienos, kuriose studentai gali prisistatyti  darbdaviams.

· Dėstytojų parengti metodiniai darbai studijoms.

· Bibliotekos ir skaityklos paslaugos

Dalykų aprašymuose pateikti literatūros sąrašai ir nurodytas egzempliorių skaičius kolegijos bibliotekoje. Daug egzempliorių pakankamai naujos literatūros yra iš bendrųjų aukštojo mokslo dalykų, ekonomikos. Naudojama literatūra lietuvių, rusų, Vakarų Europos kalbomis. Menų dalykų ir specialybinių dalykų  literatūros yra mažiau egzempliorių. Tarp nurodytos literatūros yra labai pasenusios ( Pvz., B Martinėnas. Trikotažo technologija, I ir II d.; ) , pasenusios ir skirtos ne aukštosioms studijoms (Pvz., Gutauskas M., Milašius V., Palaima J. Siuvinių medžiagos.-V.:Mokslas , 1980 arba  Garjonienė J. Siuvimo medžiagų asortimentas , išleista ne 1998 m. kaip nurodyta). Specialybinės literatūros naujos yra nedaug ir ją reikėtų išskirti kaip pagrindinę, nurodyti dėstytojų parengtus konspektus studentams. Kai kurių dalykų aprašymuose nurodyti galiojantys standartai. Standartų  galėtų būti nurodyta daugiau. Darbo ir civilinės saugos aprašymo literatūros sąraše nenurodomas labai svarbus šioms studijoms Žmonių saugos įstatymas. Tarp pateiktos literatūros nurodyti periodiniai leidiniai.

2.4.    Studentų skaičiaus kaita

 
Priėmimas vyksta vadovaujantis kolegijos direktoriaus patvirtinta priėmimo tvarka. Priėmimo rezultatai rodo, kad  šią specialybę renkasi moterys. Priėmimo į kolegiją konkursai ir priimtųjų skaičius:

	Mokslo metai
	Konkursas
	Priimtųjų skaičius

	
	Pirmuoju prioritetu
	Pirmuoju-šeštuoju prioritetu
	Bet kuriuo prioritetu
	

	2000/01
	3,0
	4,8
	4,8
	33

	2001/02
	0,8
	1,1
	1,1
	30

	2002/03
	1,5
	2,6
	2,6
	30

	2003/04
	-
	-
	-
	-



  Studijų programa pradėta realizuoti nuo 2000/01 m.m. Todėl studijuojančiųjų skaičius augo, nors buvo priimama tik po vieną akademinę grupę. 2000/01 m.m. jis buvo 33; 2001/02 m.m. – 56; 2002/03 m.m. – 80; 2003/04 m.m. –80.  Baigiamajame kurse  2002/03 m.m. studijavo 26, o 2003/04 m.m. – 22 studentai. Per pastaruosius trejus metus išbraukti iš studentų sąrašų 33 studijavusieji.  Daugiausiai išbraukta pačių prašymu. Kitos priežastys: dėl sunkios materialinės padėties, nesugebėjimo derinti darbo su studijomis, šeimyninių ir sveikatos problemų. 

2.5.  Dėstytojai

 Pedagoginį personalą sudaro: kviečiami universitetų mokslininkai, turintys daktaro laipsnį; dirba etatiniai dėstytojai, turintys magistro laipsnį arba jam prilygstantį aukštąjį išsilavinimą; dirba dėstytojai praktikai. Neuniversitetinių studijų dėstytojų kvalifikaciniams reikalavimams nusižengta leidžiant dirbti dėstytojai  A.Gustauskienei, baigusiai tik technikumą. Ji galėtų užimti kitokias pareigas. Tarp dirbančiųjų yra 1 profesorius, kurio metinis pedagoginis krūvis 56 paskaitų valandos, trys docentai , kurių auditorinio darbo metinis pedagoginis krūvis 296 valandų  ir 214 neauditorinių valandų.  Dėstytojai, turintys trijų ir daugiau metų praktinio darbo patirtį , dėsto apie 10 kreditų arba 8,3 % bendrojo aukštojo lavinimo dalykų , apie 44  kreditus arba 40% dalykų kvalifikacijai įgyti, ir 2 kreditus specializacijos dalykų.

Kolegijoje sudarytos sąlygos dėstytojams tobulinti kvalifikaciją. Jie vyksta į kursus, konferencijas, dalyvauja asociacijų veikloje, studijuoja universitetų magistratūrose ir doktorantūrose. Kolegija finansuoja  pusę studijų kainos. Dėstytojai dalyvauja projektuose, konsultuojasi su mokslininkais. 

Į darbą dėstytojai priimami konkurso tvarka. Dėstytojai patys vertina savo veiklą, o taip pat jų veiklą vertina  studentai ir administracija. Fakultetas yra parengęs personalo kompetencijos tobulinimo programą 2002-2005 metams.

2.6.Programos pranašumai ir trūkumai

Pranašumai:
· studijuojantieji turi  specializacijų ir kai kurių dalykų pasirinkimo galimybes;

· tenkinami   specialistų rengimo   poreikiai regione;

· studijų programą nustatyta tvarka gali  koreguoti kolegija.

Trūkumai:
· pramonės inžinerijos studijų srities programoje darbuotojų sauga turi būti privalomas dalykas;

· nedėstomas Automatizuotas siuvinių projektavimas;

3. NEUNIVERSITETINĖ  STUDIJŲ PROGRAMA 

SIUVINIŲ  TECHNOLOGIJA 

(Neakivaizdinė studijų forma)

3.1. Programos tikslai ir uždaviniai

Savianalizėje nurodyta, kad jie analogiški dieninės studijų formos programai..

3.2.  Programos sandara, turinys ir studijų metodai

Programos turinys  ir dėstomi dalykai tokie patys  kaip ir dieninėje  studijų formoje. Tik čia studijos trunka 4 metus. Studijų programos apimtis – 120 kreditų. Paskaitoms skiriama 348 val. arba 7 % studijų programos apimties, praktikumams 932 val. ( 12 % ), savarankiškam studentų darbui – 3520 val. (56%), praktikoms skiriama 880 val. (18%), baigiamajam darbui – 320 val. (7%).. Studijų krūvis per visą studijų laiką, kuris pateiktas 9 lentelėje ( 13 psl.), su aukščiau pateiktu valandų paskirstymu nesutampa. 

Dalykų ir praktikų skaičius semestruose:

	Semestrai
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Dalykų skaičius
	5
	6
	4
	4
	5
	6
	-
	5

	Praktikų skaičius 
	1
	1
	-
	1
	1
	1
	3
	1


Dalykų skaičius semestre neviršyja leistino.  Septintas semestras – praktikų semestras. Savianalizėje pateikta, kad  du kartus atliekama baigiamoji praktika,- šeštame ir aštuntame semestruose. Vizito metu buvo paaiškinta, kad ši praktika vyksta tik aštuntame semester ir programoje yra spausdinimo klaida. Studijų plane (8.2 priedas) nenurodyta, kuo baigiamos Inžinerinės grafikos studijos antrame semestere. 

   Studijų metodai, vertinimas pateikti  trečio kurso studijų modulių aprašymuose (19 priedas). 

3.3. Studijų realizavimas ir parama studentams

Mokslo metai skirstomi į  2 semestrus, - rudens ir pavasario.  Kiekvienas semestras prasideda įžangine sesija, kurioje studentai gauna užduotis  darbui tarp sesijų.. Pagrindinės sesijos trukmė – 2 savaitės  Sesijų tvarkaraščius studentai gali rasti internete.  Teorinės paskaitos vyksta grupėms, bet yra ir srautinių paskaitų.  Praktiniams darbams studentai skirstomi į pogrupius.  Sesijų trukmę  ir akademinio darbo higieną turi reglamentuoti norminiai dokumentai, o ne studentų pageidavimai kaip rašoma savianalizės  14 psl. Dirbantiems studentams įstatymai numato mokymosi atostogas. Teigiama tai, kad studentai konsultuojami  tarp sesijų, turi galimybes atsiskaityti  už studijuojamus modulius.  Savianalizėje pateiktuose neakivaizdinio skyriaus tvarkaraščiuose (2.3. priedas)  labai didelis  studentų apkrovimas, pažeidžiami protinio darbo higienos reikalavimai. Gana dažnai užsiėmimai trunka 10-14 akademinių valandų per dieną, nepaliekama laiko pasirengti egzaminams 

( žiūr. ST-01N vasario 10-21, birželio 2-14 tvarkaraščius; ST-02N gruodžio 2-14, balandžio 21-gegužės 3 tvarkaraščius).  Neakivaizdinis skyrius savianalizėje nurodė šią paramą studentams: 

· Parengti studijų modulių aprašymai;

· Organizuojamos dėstytojų šeštadieninės ir nuotolinės konsultacijos;

· Studijų grafikai ir tvarkaraščiai skelbiami internete; 

· Kursas “Įvadas į studijas” supažindina su studijų programa, karjeros galimybėmis;

· Sudaromos sąlygos derinti darbą ir studijas

3.4.  Studentų skaičiaus kaita

Priimant į neakivaizdinę studijų formą atsižvelgiama į darbo stažą pagal specialybę Priėmimo konkursai ir priimtųjų skaičius:

	Mokslo metai
	Konkursas
	Priimtųjų skaičius

	
	Pirmuoju prioritetu
	Pirmuoju-šeštuoju prioritetu
	Bet kuriuo prioritetu
	

	2000/01
	 
	 
	 
	 

	2001/02
	0,5
	1,1
	1,1
	32

	2002/03
	1,2
	1,3
	1,3
	32

	2003/04
	1,2
	1,6
	1,6
	30


Priimama nuo 2001/02 m.m. po vieną akademinę grupę, studentų  Bendras studijuojančių skaičius auga: 2001/02 m.m. –32; 2002/03 m.m. –53; 2003/04 m.m. – 83. Baigiamojo kurso ir laidos dar nėra. Tarp studijuojančiųjų tik vienas vyras. 

3.5.  Dėstytojai

Savianalizės 2.2.6. p. nurodyta, kad neakivaizdiniame skyriuje dirba tie patys dėstytojai kaip ir dieniniame. Dėstytojų metinis pedagoginis krūvis neakivaizdinėje studijų formoje nepateiktas nustatytos formos lentelėje, o nurodyto  9.2.  priedo paskirtis yra kita.  Pateiktame priede ne visos tvarkaraščiuose nurodytų dėstančių   pavardės.  

3.6.  Programos pranašumai ir trūkumai

Savianalizės rengėjai nurodo tuos pačius kaip ir dieninėje studijų formoje. 

Pranašumus, išvardintus šių išvadų 2.6.p.,galima papildyti : 

              -   gali studijuoti dirbantieji.

Trūkumai  išvardinti šių išvadų  2.6.p.

. 

4. MATERIALIOSIOS SĄLYGOS

Studijoms realizuoti kolegija turi pakankamai auditorijų, nors jos yra išsidėsčiusios skirtinguose pastatuose Utenos mieste. Yra 4 auditorijos, kuriose galima skaityti srautines paskaitas  ( 60- 100 vietų).  Siuvinių technologijos  programai realizuoti yra siuvinių technologijos auditorija - laboratorija; siuvinių medžiagų laboratorija; sukirpimo baras. 

Kolegijoje yra mokymo centrai: 

· praktinio mokymo firma. Čia vyksta dviejų savaičių praktika ir studentai dirba su specialiomis firmos veikloje naudojamomis kompiuterinėmis programomis.

· informacinių technologijų. Jis jungia 6 auditorijas, kuriose yra po 10 kompiuterių., turinčių internetinį ryšį. Šiame centre studentai gali dirbti  ir po paskaitų. Čia vyksta informacinių technologijų praktikos ir kiekvienas studentas dirba virš 300 kompiuterinių valandų. 

· integruoto mokymo(si) , jungiantis regioninio nuotolinio mokymo centrą, biblioteką, bendrąją ir periodikos skaityklas, internetinę skairtyklą ir užsienio k. skaityklą;

· šiuolaikinis mokomasis biuras. Regioniniame mokymo centre yra 10 darbo vietų ir studentai jomis gali naudotis. Studijų procese, kolegijos konferencijose naudojama šio centro kompiuterinė ir multimedios įranga. Kolegijos biblioteka turi bendrąją skaityklą su 32 darbo vietomis, internetinę skaityklą su  20 kompiuterių, periodinės spaudos skaityklą su 21 darbo vieta. Bibliotekos fonuose sukomplektuoti vadovėliai, periodiniai leidiniai, garso ir vaizdo įrašai, CD-ROM. EBSCO pagalba galimas priėjimas prie užsienio periodinių leidinių, instaliuota LITLEX programa. Biblioteka turi fondų komplektavimo programą.

· regioninis suaugusių švietimo informacinis - mokymo.

Studijų proceso aptarnavimui naudojami 44 kompiuteriai. Studentų bendrabučio darbo kambariuose  taip pat yra studentams skirti kompiuteriai. Kolegija turi 123 kompiuterius., turinčius internetinį ryšį. Kolegijoje yra įvairios  kopijavimo, laminavimo, dokumentų įrišimo ir kt. org. technikos.

Nuo 2000 m. rugsėjo kompiuterinės įrangos įsigijimui skirta 355,4 tūkst. Lt, kompiuterinėms programoms, licenzijoms, kompiuteriniams tinklams ir internetinio ryšio įrengimui – 83,1 tūkst Lt. 

Savianalizėje nurodyta pramonės inžinerijos studijų krypties vieno studento studijų kaina 2,9 tūkst. Lt. 

Vadovaujantis kolegijos nuostatais, studentams mokamos stipendijos, skiriamos materialinės pašalpos, premijos. Jie gali naudotis valstybės paskolomis. Kolegija turi 162 vietų studentų namus.

5. IŠORINIAI  RYŠIAI 

Kolegijos išoriniai ryšiai:

· Pasirašytos  bendradarbiavimo sutartys  specialistų rengimo klausimais su KTU Dizaino ir technologijų fakultetu, AB “Utenos trikotažas”, Lietuvos-Danijos UAB “Engel Dali”, V.Paškevičiaus siuvimo įmone “Marčius”.

· Yra Europos aukštųjų neuniversitetinių mokyklų asociacijos EURASHE , SPACE tinklo , EURODIP narė.

· Yra Panevėžio pramonės prekybos ir amatų rūmų asociacijos Utenos filialo narė.

· Yra Utenos apskrities profesinio mokymo tarybos narė.

Kolegija organizuoja seminarus ir konferencijas, kuriose dalyvauja ir socialiniai partneriai. Studentai dalyvauja meniniuose projektuose, jaunųjų dizainerių konkursuose, miesto renginiuose. Kolegijos dėstytoja dalyvauja siuvinių technologo standarto rengime. Kolegija dalyvauja tarptautinėse parodose ir konferencijose.

6. Grįžtamasis  ryšys

 
Kolegija palaiko glaudžius ryšius su socialiniais partneriais kviesdama į įvairius kolegijos renginius, įtraukdama į kvalifikavimo komisijos sudėtį, patikėdama jiems vadovauti praktikoms. Iš socialinių partnerių kolegija gauna pasiūlymų ir rekomendacijų dėl specialistų rengimo gerinimo, studijų programos tobulinimo.


Atliekamos absolventų ir jų darbdavių apklausos, siekiant išsiaiškinti kokių žinių ir gebėjimų  absolventams  nepakanka dirbant. Ši informacija naudojama dalykų, praktikų ir studijų programai tobulinti.


 2002 m. įkurtas absolventų klubas, kuris teikia siūlymus dėl studijų katedroms.

7. VIDINIS STUDIJŲ KOKYBĖS UŽTIKRINIMAS 

Kolegijoje sukurta vidinė studijų kokybės laidavimo sistema, sutelkianti visų padalinių pastangas  tirti ir analizuoti įvairius studijų kokybės parametrus, studentų , darbdavių ir  vidinius kolegijos poreikius. Ši sistema grindžiama tarptautinėmis švietimo dimensijomis aukštųjų mokyklų veiklą reglamentuojančiais dokumentais. Realizuojant šią sistemą atliekamos studentų ir dėstytojų apklausos, kasmetinės savianalizės įvairiuose lygiuose, išskiriamos prioritetinės veiklos sritys, sudaromi planai studijų kokybei gerinti.   

8. REKOMENDACIJOS KOLEGIJAI

· Sukonkretinti kompetencijų pasiekimo lygį.

· Darbuotojų saugos dalykui suteikti privalomo statusą, nes studijų programa yra pramonės inžinerijos studijų krypties.

· Sudarant tvarkaraščius tolygiau išdėstyti užsiėmimus, vadovautis  protinio darbo higienos reikalavimais 

· Vadovautis kvalifikaciniais reikalavimais dėstytojams  neleisti eiti dėstytojo pareigų   neturintiems magistro laipsnio arba jį atitinkančio aukštojo išsilavinimo.

· Atsisakyti pasenusios, studijų lygio neatitinkančios literatūros ir įsigyti naujos. Padidinti specialybinių periodinių leidinių prenumeratą. 

· .Neakivaizdinėje studijų formoje sesijų trukmę ir studentų apkrovimą planuoti atsižvelgiant į protinio darbo higienos reikalavimus. Prieš egzaminus neplanuoti paskaitų, palikti laiko pasirengti egzaminui.

· Įsigyti kompiuterines programas ir dėstyti  dalyką Automatizuotas  siuvinių projektavimas, nes šio pasirengimo reikia šiuolaikiniam siuvinių gamybos specialistui.

9. SIŪLYMAI DĖL AKREDITACIJOS

Neuniversitetinę    65308T204  Siuvinių technologijos studijų programą  akredituoti

         Ekspertų grupės vadovė   _______________________ doc. Liana Karpavičienė

                                     Nariai: _______________________  Zita Skutulaitė

                                                 _______________________  Genė Sirgedienė
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